
Муниципальное  автономное  учреждение  

дополнительного образования  

«Центр дополнительного образования» 

 

 

ПРИКАЗ 

 

 

03 сентября   2020 года                                                          № 250 

Об организации работы по противодействию  

коррупции в учреждении, в том числе бытовой 

 

 

В целях обеспечения реализации положений Федерального Закона 

«О противодействии коррупции» от 25.12.2008 №273-Ф3; в соответствии со 

ст.ст.28, 29 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» 

от 29.12.2012 №273-Ф3, Методическими рекомендациями по разработке и 

принятию организационных мер по предупреждению коррупции от 

08.11.2013г., разработанными Министерством труда и социальной защиты 

РФ,  с целью организации работы по противодействию коррупции в 

Учреждении, приказываю: 

1. Создать комиссию по предупреждению коррупционных проявлений в 

Учреждении (далее - Комиссия) в составе 3 человек: 

- Крупенко Е.С.,  заместитель директора по учебно-методической 

работе, председатель комиссии; 

- Вознюк Ж.С., мастер производственного обучения; 

- Рыбникова Н.В., педагог дополнительного образования, 

председатель первичной профсоюзной организации Учреждения. 

2. Утвердить прилагаемые: 

- Кодекс Этики и служебного (антикоррупционного) поведения 

сотрудников Учреждения; 

- Положение о комиссии по предупреждению коррупционных 

проявлений в Учреждении; 

- План мероприятий по формированию антикоррупционного 

мировоззрения в Учреждении на 2020-2021 год; 

- План ежегодной антикоррупционной деятельности Учреждения. 

3. Возложить персональную ответственность за реализацию мер в области 

противодействия коррупции в Учреждении на Крупенко Е.С., заместителя 

директора по учебно-методической работе. 

4. Комиссии (Крупенко Е.С.): 

- обеспечить проведение анализа поступивших в Учреждение заявлений 

и обращений граждан на предмет наличия в них информации о фактах 

коррупции; 

5. Администрации Учреждения обеспечивать регулярное 

информирование граждан об их правах на получение бесплатного 



дополнительного образования и об изменениях в действующем 

законодательстве в сфере образования путём размещения информации на 

официальном сайте Учреждения и на информационных стендах. 

6. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 

 

         Директор МАУДО «ЦДО»                                       Л.В.Михайлова 

 

 

 
 

 

 
 

  


